Ministério Publico
do Estado do Piaui

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

RESOLUCAO CSMP N° 02/2018

Dispoe sobre os pressupostos, requisitos e
critérios objetivos para as movimentagoes
dos membros do Ministério Publico do
Estado do Piaui nos concursos de remoc¢do e
promog¢do pelos critérios de antiguidade,
merecimento e interesse publico e da outras

providéncias.

O Egrégio CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO, no
exercicio das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Ministério Publico do

Estado do Piaui;

CONSIDERANDO o disposto no art. 129, § 4°, c/c o art. 93, II, alinea “c” da

Constituicdo Federal, em homenagem ao principio da simetria;

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer os critérios objetivos que
consistirdo em um sistema de pontuagdo para avaliagao do mérito funcional dos interessados

a promog¢ao ou remogao;

CONSIDERANDO a importancia de subsidiar os membros do Conselho
Superior do Ministério Pablico com dados e informagdes objetivas que permitam aferir de

forma mais justa e eficiente o mérito de cada um dos candidatos;

CONSIDERANDO que o Conselho Nacional do Ministério Publico, por meio
da Resolugdao n° 02/2005, decidiu dispor sobre os critérios objetivos € o voto aberto e
fundamentado nas remog¢des e promogdes por merecimento de membros dos Ministérios

Publicos da Unido e dos Estados;
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CONSIDERANDO que o Conselho Nacional delegou aos Ministérios Publicos
dos Estados a edig@o de atos administrativos, disciplinando a valoracdo objetiva dos critérios
para efeito de remog¢ao e promogao por merecimento dos membros (art. 3°, da Resolucdo n°

02/2005);

CONSIDERANDO a necessidade de, objetivamente, definir e valorar os
critérios de julgamento para as remog¢des e promogdes por merecimento na carreira dos
Membros do Ministério Publico do Estado do Piaui e, por consequéncia, dar ainda mais
transparéncia, impessoalidade, moralidade e objetividade aos julgamentos realizados pelo

Conselho Superior do Ministério Publico;

CONSIDERANDO a importancia de especificar os critérios balizadores para as

remogdes € promogdes por merecimento na carreira deste Ministério Publico;

CONSIDERANDO que, conforme o artigo 133, II da Lei Organica do
Ministério Publico, o merecimento sera apurado pela atuagdo do membro do Ministério
Publico em toda a carreira e para a sua aferi¢do, com prevaléncia dos critérios de ordem

objetiva, o Conselho Superior levarad em conta o disposto na referida lei;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a remogdo por interesse

publico;

CONSIDERANDO que a Carta de Brasilia faz consideragdes sobre o papel
constitucional do Ministério Publico e das Corregedorias, destacando ser relevante: a
priorizacao da atuagdo preventiva; o exercicio da fung¢do pedagogica da cidadania; a
realizacdo periodica de audiéncias publicas; o combate articulado e sistematizado das
causas geradoras de desigualdades sociais — necessidade de planejamento institucional e
fiscalizagdo orcamentaria;, a provocagdo articulada e sistematizada do controle
Jjurisdicional  (abstrato/concentrado e difuso/incidental) e extrajurisdicional da
constitucionalidade; a ampliacdo e estruturacdo do modelo do Ministério Publico

resolutivo; a atuagdo vinculada a especificagdo funcional da Instituicdo; o
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acompanhamento da tramita¢do processual e fiscaliza¢do da execugdo dos provimentos
Jjurisdicionais, a adequagdo da independéncia funcional do orgao do Ministério Publico ao
planejamento funcional estratégico da Institui¢do, a formagdao humanista, multidisciplinar e
interdisciplinar dos membros e servidores do Ministério Publico; a utiliza¢do dos projetos

sociais como novos mecanismos de atuacdo da Instituicdo;

CONSIDERANDO a atuagcdo com base em Planos de Atuagdo, Programas
Institucionais ¢ em Projetos Executivos em sintonia com o Planejamento Estratégico
Institucional e a coordenagdo e participagao em Projetos Sociais adequados a necessidade da
respectiva comunidade e eficientes para protecdo e efetivagdo de direitos fundamentais,

igualmente previstos na Carta de Brasilia;

CONSIDERANDO que o Plenario do Conselho Nacional do Ministério
Publico, em 27 de junho de 2017, durante a 12* Sessdo Ordindria, julgou o Processo n°
0.00.000.000402/2016- 80 e aprovou o Relatério Conclusivo da Correi¢do Geral realizada

no Ministério Publico do Estado do Piaui em margo de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir os requisitos e os critérios objetivos para as movimentacdes na
carreira do Ministério Publico do Estado do Piaui, nos concursos de remog¢ao e promog¢ao
pelos critérios de antiguidade, merecimento e interesse publico, na forma prevista na

presente Resolugdo e seus anexos.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° No Ministério Publico do Estado do Piaui as movimentagdes dos
membros serdo voluntarias e se dardo na vertical (promogdes) € na horizontal (remogdes),
ressalvada exclusivamente a remocdo por interesse publico, a qual fundar-se-4 em decisao
por voto da maioria absoluta do Conselho Superior do Ministério Publico, assegurada a

ampla defesa.
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§ 1° As remogdes e promogdes dos membros do Ministério Publico do Estado do

Piaui serdo realizadas em sessdo publica, com votagdo nominal, aberta e fundamentada.

§ 2° Considerar-se-a aberta a vaga a partir do primeiro dia 0til seguinte a
instalagdo do respectivo 6rgdo ou da publicagdo da sua vacancia, no Diario Oficial

Eletronico do Ministério Publico do Estado do Piaui.

§ 3° Criado um o6rgao de execucdo por lei, sua instalacdo devera ser efetivada
mediante Ato do Procurador-Geral de Justica, observados o interesse publico e a

conveniéncia da Administracao.

§4° Ocorrendo a vacancia de mais de um 6rgdo de execucdo na mesma data, a

ordem de vacancia obedecera a ordem cronoldgica de publicagcdo dos correspondentes Atos.

§5° Verificada a vacancia, o Secretario do Conselho Superior providenciara a sua

publicacao no quadro de Promotorias de Justica vagas.

§ 6° Nao se destinando o cargo a ser provido por concurso de ingresso na
carreira, reintegracdo, reversdo ou aproveitamento, far-se-a por concurso de promocio e

remocgao.

Art. 3° Tanto a promog¢do, que se darda de uma entrdncia para outra
imediatamente superior, quanto a remog¢do, que se dard na mesma entrancia, serao

realizadas, alternadamente, por critérios de antiguidade e merecimento.

§1° No caso de vaga a ser preenchida em consequéncia de promogdo por

antiguidade, ndo caberd pedido de remocao.

§2° O critério de abertura do orgdo de execugdo ¢ fixado no momento da

vacancia.
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Art. 4° E vedada a remogéo ou promogio de Membro que:

I — injustificadamente, retiver autos de processos judicias e extrajudiciais em seu
poder além do prazo legal, ou, na auséncia de previsdo legal para manifestagdes,
injustificadamente retiver autos hd mais de trinta dias, ficando vedada a devolugdo a
Secretaria da Vara ou do 6rgdo de execugdo sem as manifestacdes necessarias;

IT — tiver sofrido pena disciplinar de censura ou superior, com transito em
julgado anterior a publicagdo do respectivo edital de abertura de remog¢ao ou promog¢ao, nos

casos em que for aferido o merecimento.

Art. 5° Verificada a vacancia do cargo, o Conselho Superior do Ministério
Publico publicard, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, edital para preenchimento do

cargo correspondente a vaga a ser preenchida por remog¢ao ou promogao:

§1° Considera-se vaga a Procuradoria ou Promotoria de Justica:

I — com a morte do membro;

IT — quando publicado o ato de aposentadoria ou exoneracdo do membro;

IIT — quando publicado o ato que decretar a perda do cargo ou a que decretar a
disponibilidade do membro;

IV — quando o membro tomar posse administrativa em outro 6rgao de execucao.

§2° Para cada o6rgdo de execucdo vago expedir-se-a edital distinto, seguindo
rigorosamente a ordem de vacancia independentemente da entrancia, onde constara a
indicacdo do cargo correspondente a vaga a ser preenchida e sera fixado o respectivo critério

de preenchimento.

§3° Quando o critério de preenchimento do cargo vago for promog¢do por

antiguidade, sera publicado um edital unicamente com este critério.

§4° Quando o critério de preenchimento do cargo vago for promog¢ao por
merecimento, sera publicado primeiramente edital para remocao e, em segundo momento,

edital para fins especifico de promog¢ao por merecimento.
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§5° O Conselho Superior do Ministério Publico obedecera rigorosamente a
ordem numérica dos editais, salvo em caso de remoc¢do por interesse publico, cuja
apreciacdo terd prioridade em relagdo ao preenchimento dos cargos de mesma entrancia que

vagarem durante a sua tramitagao.

Art. 6° Fica vedada, na mesma sessdo do Conselho Superior do Ministério
Publico, a promogdo e remogdo, ou vice-versa, assim como promog¢des sucessivas, para um
mesmo candidato, devendo a primeira promocao e/ou remog¢do preferir as subsequentes,

considerando-se a ordem dos editais.

Paragrafo tnico. O interessado podera desistir da promog¢ao ou remocao até a

distribuicao dos procedimentos de gestao administrativa.

Art. 7° E vedada a concessdo de ajuda de custo nas seguintes hipoteses:
I - remocao por permuta; e

II - remocao por antiguidade ou merecimento dentro da mesma Comarca.

Art. 8° Para efeito de promocao ou remocao, sera considerada a posi¢ao de cada

membro na lista de antiguidade em vigor a data da publicacdo do edital.

Paragrafo unico. Ficam impedidos de compor listas de merecimento, para
promocgdo a Promotoria de Justica de entrancia final, os Promotores de Justi¢a, que no dia 31
de dezembro de 2010, pertenciam as antigas Promotorias de Justi¢a de segunda entrancia,
enquanto existirem e estiverem inscritos, em numero suficiente para forma-las, integrantes,
que no dia 31 de dezembro de 2010, pertenciam as antigas Promotorias de Justica de terceira

entrancia.

CAPITULO 11
DAS PROMOCOES E REMOCOES POR ANTIGUIDADE
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Art. 9° A antiguidade sera apurada na entrancia ou categoria e determinada pelo
tempo de efetivo exercicio na mesma e no caso de eventual empate sera resolvido nos

moldes previstos nos arts. 133, VII, e 217, da Lei Complementar Estadual n°® 12/93.

Paragrafo unico. Para fins de apuracdo da antiguidade na entrancia
intermedidria, observar-se-a a data em que a Lei Complementar Estadual n°® 160, de 17 de

dezembro de 2010 entrou em vigor, sendo desprezado o tempo das antigas 2* e 3 entrancias.

Art. 10. O membro do Ministério Publico, resguardado pelo art. 29, § 3°, do
ADCT, investido em mandato eletivo federal, estadual ou municipal ficard afastado do cargo

e sO podera ser promovido por antiguidade.

Art. 11. O membro do Ministério Publico poderd ter seu nome recusado a
promocao por antiguidade pelo voto de dois ter¢os do Conselho Superior, sendo garantida a

ampla defesa.

§1° A recusa podera ser proposta por qualquer cidaddo e, se aprovada a
instauracao do procedimento por maioria absoluta, o membro serd comunicado por escrito

para conhecimento e eventual defesa no prazo de 10 (dez) dias.

§2° Superado o prazo referido, o Conselheiro Relator podera realizar diligéncias

imprescindiveis em 10 (dez) dias, prorrogéavel por igual periodo.

§3° Concluidas as diligéncias, sera facultado ao membro impugnado a

manifestacdo no prazo de 10 (dez) dias.

§4° Apods o decurso do prazo previsto no pardgrafo anterior ou inexistindo

diligéncias, o procedimento sera incluido em pauta de julgamento.

§5° Na sessao de julgamento, apos a apresentacao do relatorio pelo Conselheiro-
Relator, serd oportunizado ao candidato impugnado o prazo de até 15 (quinze) minutos para

fins de sustentagdo oral da sua defesa, ap6s o que o Conselheiro-Relator proferira o seu voto,
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seguindo-se o voto oral e fundamentado do Presidente, do Corregedor- Geral do Ministério
Publico e dos demais Conselheiros, segundo a ordem de antiguidade, podendo, em caso

de empate, proferir o Presidente voto de qualidade.

§6° Da ciéncia da decisao do Conselho Superior caberd recurso ao Colégio de

Procuradores de Justica, no prazo de 10 (dez) dias.

§7° A decisdo que obste a promog¢do ou a remoc¢do por antiguidade sera

fundamentada.

§ 8° No caso de recusa do membro mais antigo, antes de repetir-se a votagado até

fixar-se a indicagdo adequada, aguardar-se-4 o transito em julgado.

CAPITULO III
DAS PROMOCOES E REMOCOES POR MERECIMENTO

Art. 12. S3o pressupostos para a promog¢ao € remog¢ao por merecimento ter o
candidato, no minimo, dois anos de exercicio na respectiva entrancia e integrar a primeira
quinta parte da lista de antiguidade, salvo se ndo houver com tais requisitos quem aceite o
lugar vago ou quando o numero limitado de membros do Ministério Publico inviabilizar a

formacao da lista triplice.

§1° Para o célculo da quinta parte da lista de antiguidade, o Relator devera
considerar o numero de cargos providos na data da sessdo de julgamento do respectivo edital,

arredondando-se para o nimero inteiro superior, caso o resultado seja fracionado.

§2° Os quintos sucessivos serdo calculados levando-se em conta o total de
cargos preenchidos na respectiva entrdncia, excluindo os integrantes dos quintos

antecedentes.

Art. 13 A lista de merecimento resultard, se possivel, dos trés nomes mais

votados, desde que obtida maioria de votos, procedendo-se para alcangar, a tantas votagdes
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quantas necessarias, examinados, em primeiro lugar, os nomes dos remanescentes de listas
anteriores.
§1° Inexistindo, na primeira quinta parte da lista de antiguidade, algum
candidato inscrito para promo¢do ou remog¢do por merecimento, buscam-se candidatos no
quinto mais antigo subsequente, considerando o nimero total dos integrantes da respectiva

entrancia, desde que preenchidos os requisitos desta Resolugao.

§2° Havendo somente um candidato inscrito, este formara a lista de
merecimento e serd o indicado a vaga, desde que preenchidos os requisitos legais, salvo em

caso de recusa nos moldes do art. 11 desta Resolucgao.

§3° Somente poderdo compor a lista de merecimento os candidatos inscritos e
que estejam no mesmo quinto, sendo possivel a composicao da lista por candidatos
pertencentes a quintos sucessivos distintos, apenas para efeito do disposto no art. 133, III, da

Lei Complementar Estadual n® 12/1993, sendo vedada a sua promogao.

§4° E obrigatoria a promogdo ou remogio do candidato que componha por trés

vezes consecutivas ou cinco vezes alternadas a lista de merecimento.

§5° A promocdo ou remog¢do a que se refere o pardgrafo anterior ocorrera na
terceira lista triplice em que o candidato figurar, no caso de consecutividade, ou na quinta,

na hipotese de alternancia.

§6° Para efeito de consecutividade ou alternancia, serdo consideradas, nos
concursos de remogdo, as indicagdes do Membro do Ministério Publico para as remogdes
que tenha concorrido enquanto lotado na mesma Promotoria de Justica por ele titularizada,
enquanto que nos concursos de promoc¢do serdo consideradas as indicacdes para as

promogdes que tenha concorrido na entrancia inferior a pretendida.

§7° Para efeito da consecutividade prevista no §5° deste artigo, considerar-se-ao
somente os editais para os quais o candidato concorreu, havendo a perda da consecutividade

quando, uma vez escolhido, houver recusa, expressa ou tacita, ao ato de promog¢do ou
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remocgao.

§8° A Secretaria do Conselho Superior deverd instruir cada procedimento com a

lista de remanescentes a que se refere o §4° deste artigo.

§9° Havendo empate, apds o escrutinio, inclusive quanto a candidatos da lista

remanescente, entrard na lista o membro mais antigo na entrancia.

§10. Caso haja empate na antiguidade na entrancia, esta serd resolvida pelo
maior tempo de servico no Ministério Publico e, se necessario, pelo seguinte critério:

a) o que contar maior tempo de servigo estadual;

b) tempo de servigo publico em geral;

¢) idade dos candidatos, em favor do mais idoso;

d) na classificagdo inicial, o primeiro desempate sera determinado pela

classificagcdo no concurso.

CAPITULO IV
DO TRAMITE

Art. 14 As inscrigdes para o concurso de remog¢do ou promogao, acompanhadas
da documentacdo que as instruem, deverdo ser apresentadas a Divisdo de Gestdo de
Documentos, por meio fisico, dentro do horario de funcionamento do Setor de Protocolo, ou

eletronico no e-mail protocolo@mppi.mp.br, até as 23:59h do ultimo dia de inscrigao.

§1° As inscricdes realizadas por meio eletronico, apds o horario de
funcionamento da Divisdao de Gestao de Documentos, serdo protocolizadas no primeiro dia
util seguinte, devendo a Secretaria do Conselho Superior do Ministério Publico certificar a

tempestividade da inscricao.

§2°. Serdo consideradas invalidas as inscrigdes encaminhadas a e-mail diverso

do mencionado no caput.

10
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§3° Apos a implantagdo do sistema de distribuicdo eletronica de documentos
deixa de ser obrigatoria a entrega de documentos por meio fisico descrita no caput, passando
as inscricdes para concurso de remoc¢do ou promog¢do acompanhada da documentagdo

digitalizada ser encaminhada exclusivamente por meio eletronico.

Art. 15. As inscrigdes, para promogdes e remogdes pelo critério de
merecimento, deverao ser instruidas com:

I - 05 (cinco) pecas processuais de cada area de atuagdo.

II - Certiddes comprobatorias de:

a) quantidade de processos recebidos e devolvidos nos ultimos 12 (doze) meses;

b) quantidade de A¢des Civis Publicas ajuizadas nos tltimos 12 (doze) meses;

¢) quantidade de Termos de Ajustamento de Conduta firmados nos tltimos 12
(doze) meses;

d) quantidade de Audiéncias Extrajudiciais que o candidato efetivamente
participou nos ultimos 12 (doze) meses;

e) quantidade de Audiéncias Publicas realizadas nos ultimos 12 (doze) meses;

f) quantidade de Recomendacdes expedidas nos ultimos 12 (doze) meses;

g) participagdo em Esfor¢o Concentrado e/ou Mutirdo Judiciario nos tltimos 12
(doze) meses;

h) inexisténcia de processo judicial em carga com o membro com prazo
extrapolado;

1) inexisténcia de procedimento extrajudicial com prazo para conclusao ou
conversdo superado;

j) quantidade de audiéncias judicias que o candidato efetivamente participou
nos ultimos 12 (doze) meses

k) quantidade de Sessdes Plenarias do Tribunal do Juri que o candidato
efetivamente participou nos ultimos 12 (doze) meses;

1) exercicio da fungdo hd 02 (dois) anos na respectiva entrancia e integrar a
primeira quinta parte da lista de antiguidade, caso se trate de promog¢ao por merecimento;

m) acumulacao de 6rgao de execugao.

I — Certidao da Assessoria de Planejamento Estratégico do Ministério Publico

11
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do Estado do Piaui, atestando adesdo a projetos do Plano Geral de Atuacdo, e execucado do

cronograma proposto, e/ou comprovando o desenvolvimento de projeto social autobnomo.

IV — Certidao da Corregedoria Geral do Ministério Publico de que o candidato
ndo se encontra respondendo a qualquer procedimento disciplinar e a regularidade de
apresentacdo de seus relatorios funcionais, conforme item 9 do Anexo Unico da presente

Resolucao.

V — Certiddo do Orgéo encarregado da aplicagdo das penalidades sobre punigdo

do candidato em processo administrativo disciplinar transitada em julgado.

VI — Certidao do Setor de Gestao de Pessoas atestando:

a) o tempo de efetivo exercicio na carreira e na entrancia;

b) as averbagdes de servigos publicos federal, estadual e municipal;
¢) idade do candidato;

d) pleno exercicio das fungoes.

VII - Certiddo do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do
Ministério Publico — CEAF atestando participacdo em cursos, seminarios, encontros,
congressos, simposios, oficinas, estudos e grupos de pesquisa, bem como premiacdes em

Projetos Institucionais, realizados nos tltimos 12 (doze) meses;

VIII — Documentos comprobatorios do aperfeicoamento continuo da cultura

juridica multidisciplinar.

IX — Outros documentos que demonstrem o atendimento aos requisitos descritos

no Anexo Unico desta Resolugio.

§ 1° As certidoes e documentos referidos neste artigo terdo como base a data de

publicacao do edital cuja promogao ou remogao se pleiteia.

§ 2° O candidato que deixar de apresentar certiddo nos moldes do inciso II

12



Ministério Publico
do Estado do Piaui

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO
poderd apresentar justificativa no prazo da inscricdo que sera apreciada juntamente com as

demais.

§ 3° Considerar-se-4 em dia com os servicos o0 Membro do Ministério Publico
que nao retiver em seu poder com prazos excedidos injustificadamente os expedientes
internos das Promotorias de Justica, bem como aqueles disponibilizados pelas secretarias

judiciais e administrativas.

., . cecucio que nd idor, i
4° Na hipoétese de 6rgio de execucdo que nao tenha servidor, as Certidoes
(13 2

referidas nas alineas “d”, “e”, “f”, “g”, “4” do inciso II podem ser substituidas por

Declarag¢des do proprio membro.

§ 5° Na hipotese de 6rgao de execucao cujo Sistema Integrado do Ministério

Publico - SIMP esteja instalado, as certiddes referidas no inciso II, alineas “a” a “g”, “k” e

‘619)

podem ser substituidas por extrato do referido sistema.

Art. 16. As inscrigdes, para promogdes € remogdes pelo critério de antiguidade,

deverdo ser instruidas com prova da regularidade do servico através:

I — De extrato Sistema Integrado do Ministério Publico — SIMP, na hip6tese de

orgao de execucao cujo referido sistema esteja instalado;

II — Declaragao do candidato relativamente aos procedimentos extrajudiciais ou no

caso de se encontrar afastado das fungdes no 6rgdo de execugao de sua titularidade;

IIT — Certidao cartoraria, da Secretaria da Vara ou do setor de distribui¢ao do

Ministério Publico, relativamente aos feitos judiciais;

IV — Declaragao do candidato na hipotese de Promotoria de Justica com atuagao em

mais de uma Vara, de uma mesma Comarca;

V — Declaragdo do candidato esclarecendo os motivos de atraso a que ndo houver

13
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dado causa.

§1° As declaragdes referidas nos incisos II, IV e V ndo excluem a possibilidade de
averiguacao, pela Corregedoria-Geral do Ministério Publico, das informagdes prestadas,
inclusive por recomendagdao do Conselho Superior do Ministério Publico, sobrestando-se, neste

caso, o respectivo julgamento.

§2° Constatada a irregularidade de servigo, serd recusada a promog¢ao ou remogao
do membro do Ministério Publico ou revogado o ato que a concedeu, sem prejuizo das

penalidades cabiveis.

Art. 17. O requerimento de inscricdo deverd ser individual e autonomo,
indicando o edital e critério ao qual se refere, e instruido com documentos relativos ao

preenchimento dos requisitos previstos no art. 15 desta Resolucgao.

§ 1° Encerrado o prazo de inscricdo, as candidaturas e documentos que as
instruem, serdo encaminhadas ao Presidente do Conselho Superior do Ministério Publico

para apreciagdo de sua validade.

§ 2° Serdo indeferidas as inscrigdes:

I - intempestivas;
II - de candidato que ndo esteja no pleno exercicio das fungdes;

III - de candidatos que ndo integre a entrancia na qual pretenda a remog¢do ou

imediatamente inferior a qual pretenda a promogao.

§ 3° Serd publicada a lista das inscrigoes deferidas e indeferidas, cabendo

recurso ao Conselho Superior do Ministério Publico, no prazo de 05 (cinco) dias.

§ 4° Apos a distribuigdo automatica do recurso, seu julgamento devera ocorrer

até a 2% sessdo subsequente.
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§ 5° Na sessdao de julgamento do recurso contra a decisao do Presidente do

Conselho Superior do Ministério Publico, este ndo tera direito a voto.

Art. 18. A Secretaria do Conselho Superior do Ministério Publico instruird cada

requerimento de inscrigdo com a lista de antiguidade na entrancia.

§1° Para efeito de apuragdo da antiguidade, antes da remessa dos autos a
Corregedoria-Geral, a Secretaria do Conselho Superior do Ministério Publico diligenciara junto

a Coordenadoria de Gestao de Pessoas.

§2° Finalizado o processo de levantamento de dados dos membros do Ministério
Publico inscritos, serdo eles notificados para tomar ciéncia das informagdes relativas a todos os
concorrentes, facultando-lhes recurso dirigido ao Conselho Superior do Ministério Publico, no

prazo de 5 (cinco) dias.

§3° Eventual recurso sera distribuido automaticamente a um Relator, devendo o

julgamento ocorrer até a 2 sessdo subsequente.

Art. 19. Apos a juntada dos documentos citados no art. 15 e 16 desta Resolucao,
e a adogdo das providéncias previstas no art. 18, a Secretaria do Conselho Superior do
Ministério Publico remetera os procedimentos a Corregedoria-Geral, a qual instruird com
relatorio circunstanciado, incluindo os dados constantes no Anexo Unico, no prazo de 15

(quinze) dias, prorrogaveis, por igual periodo.

Art. 20. Ao retornar da Corregedoria, o procedimento sera distribuido

automaticamente a um Relator.
§1° O Relator devera apreciar o procedimento em 10 (dez) dias tteis e pauta-lo com

72h (setenta e duas horas) de antecedéncia, devendo disponibilizar o relatério aos demais

Conselheiros, no Sistema Integrado do Ministério Publico/SIMP.
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§2° Antes da sessdo de julgamento, o Relator devera diligenciar junto a
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas do Ministério Puablico do Estado do Piaui sobre eventual

alteragdo da lista de antiguidade que instrua o procedimento.

Art. 21 Para fins do art. 23 da Lei Complementar estadual n® 12, de 18 de
dezembro de 1993, ao final do procedimento de remogao ou promogao, o Procurador-Geral

de Justica recebera:

I - uma lista triplice composta por candidatos indicados pelo Conselho Superior,

quando o critério for o merecimento;

II - 0 nome do candidato mais antigo indicado pelo Conselho Superior, quando o

critério for a antiguidade.

CAPITULOV
DA AFERICAO DO MERECIMENTO

Art. 23. O merecimento sera apurado e aferido pelo Conselho Superior do
Ministério Publico por critérios de ordem objetiva, levando em consideragdo os ultimos 12
(doze) meses na atuagdo funcional do candidato na(s) Promotoria(s) de Justiga oficiou e

obedecera ao sistema de pontuagdo constante no anexo unico desta Resolucao.

Art. 24. A lista de merecimento serd composta por aqueles candidatos que

obtiverem a maior pontuagao.

§1° Cada Conselheiro atribuira uma nota, conforme o Anexo Unico da presente
Resolugdo, a cada candidato a partir dos critérios objetivos, para a formacdo da lista de
merecimento, os quais deverdo ser devidamente demonstrados e fundamentados por ocasido
do voto.

§2° Em caso de empate no niumero de pontos entre os candidatos, compora a

lista o candidato melhor posicionado na lista de antiguidade.
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Art. 25. O merecimento sera apurado e aferido pelo desempenho e por critérios
objetivos, os quais serdo pontuados conforme planilha especificada no Anexo Unico desta

Resolugao, levando-se em conta:
I — a natureza das atribuigdes do concorrente;

II — a produtividade;

III — a presteza no exercicio de suas fungdes;

IV — o aperfeicoamento continuo;

V — o desenvolvimento de agdes por projetos;

VI - o preenchimento dos relatorios funcionais; e

VII - os antecedentes disciplinares.

Art. 26. A produtividade sera aferida, preferencialmente, conforme o 6rgao
judicial perante o qual o candidato oficie e atribuigdes do 6rgdo de execucdo de sua
titularidade, de acordo com os dados estatisticos fornecidos pelas certiddes referidas no art.
15, pelos relatorios extraidos do Sistema Integrado do Ministério Publico — SIMP e pela
Corregedoria Geral mediante certidao, observada a pontuagdo da planilha anexa.

Art. 27. Quanto a presteza sera considerado:

I — o estrito cumprimento dos prazos processuais nos feitos judiciais e dos prazos
estipulados em regulamentos dos 6rgdos da Administragdo Superior do Ministério Plblico

do Estado do Piaui ou do Conselho Nacional do Ministério Publico nos procedimentos

administrativos;

IT — a participacdo em audiéncias judiciais e extrajudiciais e participagdes em

sessOes do Juri.
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Art. 28. O aperfeicoamento continuo compreende a aquisi¢ao/atualizacao
comprovada de cultura juridica multidisciplinar, a ser valorada na propor¢do em que ¢

adquirido e desenvolvido, devendo-se valorar:

I — obtencdo de titulos de pos-graduacao, como especializagao, mestrado,
doutorado e pos-doutorado, na area juridica ou de interesse da Instituicao, reconhecidos pelo

Ministério da Educacao;

II — publicacdo de livros, artigos, teses, dissertagdes, monografias, manuais,

cartilhas e ensaios e outras publicacdes;

III — certificado em cursos, congressos, semindrios, conferéncias, palestras e
painéis de debates voltados ao incremento das atividades juridico-institucionais, realizados

nos ultimos 12 (doze) meses.

Art. 29. Considera-se agdo por projetos a adesdo e execucdo de projetos
estratégicos institucionais e/ou desenvolvimento de projetos autdbnomos, seja por elaboragao

propria ou adocao de projeto preexistente.

§1° A elaboragdo de projeto deve seguir as diretrizes do Ato PJG n° 714/2017 ou

aquele que o suceda.

§2° A adogdo de projetos pode ser feita em bancos de Ministérios Publicos ou no

banco nacional do Conselho Nacional do Ministério Puablico.

Art. 30. O preenchimento dos Relatorios Funcionais compreende a realizagao
tempestiva das visitas obrigatorias determinadas pela Lei Complementar estadual n® 12/1993
e resolugdes do Conselho Nacional do Ministério Publico, bem como o preenchimento

tempestivo dos respectivos relatorios.

Art. 31. Para efeito de antecedentes disciplinares serdo consideradas todas as
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sangoes transitadas em julgado recebidas pelo membro.

§1° As penas de censura ou superiores somente serdo consideradas para efeito do
presente artigo ap6s o decurso do prazo previsto no art. 154, pardgrafo tnico, da LCE n°

12/93.

§2° As punigdes sofridas pelo membro do Ministério Publico serdo computadas

até que haja a sua reabilitagcdo, nos moldes preconizados pelo art. 164, da LCE n°® 12/93.

Art. 32. Desde que o membro do Ministério Publico obtenha a promogado e/ou
remocao, os pontos relativos ao inciso III, do art. 28, e ao art. 29, desta Resolugdo, serdo
computados uma Unica vez na carreira, desconsiderando-os em outros pedidos de

movimentagao.

CAPITULO VI
DA REMOCAO POR PERMUTA

Art. 33. A remog¢do por permuta entre os membros do Ministério Publico do
Estado do Piaui da mesma entrancia ou categoria somente serd deferida se, além de atender
os requisitos do art. 136 da Lei Complementar Estadual n°® 12/93, ndo incidir nas seguintes

hipoteses relativas aos permutantes:
I — integrar a quinta parte da lista de antiguidade;

II — estiver a menos de 01 (um) ano de se submeter a aposentadoria compulsoria

de que trata o art. 40, § 1°, inciso II, da Constituicdo Federal de 1988;

III — estiver no gozo de licenga para tratamento de saude (art. 103, I da LCE n°
12/93), licenga para aperfeicoamento juridico (art. 110 e 111 da LCE n°® 12/93), licenca
prémio por assiduidade (art. 112 da LCE n° 12/93) ou licenga para exercicio de mandato

eletivo (art. 113 da LCE n° 12/93);
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IV — estiver na iminéncia de ser exonerado;

V — quando o membro houver realizado permuta no mesmo 6rgao de execugdo,

no periodo de 02 (dois) anos que antecede ao pedido;

VI - quando um dos pretendentes tiver sofrido penalidade de censura ou
suspensao, respectivamente no periodo de 01 (um) ano ou 02 (dois) anos, anteriormente a

ocorréncia do pedido.

VII — quando o membro tiver sido promovido ou removido para o 6rgao de

execucao ha menos de 01 (um) ano.

Paragrafo unico. Ficam respeitadas as permutas ja homologadas até a entrada

em vigor desta Resolucao.

Art. 34. A remogao por permuta entre membros do Ministério Publico da mesma
entrancia sera formulada mediante pedido escrito e conjunto subscrito pelos pretendentes,

indicando o 6rgdo de execugdo para o qual se pretende permutar.

Art. 35. Apresentado o pedido de permuta, serd publicado edital no Diario
Oficial Eletronico do Ministério Publico, para que os interessados, querendo, oferecam

impugnagao no prazo de 10 (dez) dias.

§1° Ofertada impugnacdo, os Requerentes da permuta serdo intimados para, no

prazo de 05 (cinco) dias, apresentarem defesa.

§2° Com ou sem a apresentagdo da defesa prevista no paragrafo anterior ou
decorrido o prazo previsto no caput, sem a apresentacdo de impugnacdo, os autos serao
enviados a Corregedoria Geral do Ministério Publico para manifestacdo sobre a

conveniéncia do pedido em relacao ao servigo.

§3° Ao retornar da Corregedoria, os autos serdo distribuidos pela Secretaria do
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Conselho Superior do Ministério Publico.

CAPITULO VII
DA REMOCAO POR INTERESSE PUBLICO

Art. 36. A remocdo por interesse publico serd processada mediante
representacdo do Procurador-Geral de Justiga ou Corregedor-Geral do Ministério Publico ou
mediante pedido do proprio membro do Ministério Publico, devendo ser dirigida ao

Conselho Superior do Ministério Publico.

Paragrafo tnico. O interesse publico justificador da remoc¢do consiste na
ocorréncia de fato que dificulte sobremodo o exercicio das fung¢des pelo membro do

Ministério Publico na Comarca ou Promotoria de Justica.

Art. 37. Determinada pelo Conselho a instauracdo do procedimento de remogao
por interesse publico, o feito sera distribuido a um Relator, a quem competird ordena-lo e

instrui-lo.

§1° O Conselheiro-Relator ouviré o interessado, salvo na hipotese em que o este
for o proprio autor do requerimento, no prazo de 05 (cinco) dias, ocasido em que podera
apresentar defesa preliminar e requerer provas orais, documentais e periciais, pessoalmente

ou por procurador.

§2° Poderdo ser produzidas provas determinadas pelo Procurador-Geral de
Justi¢a, o Corregedor-Geral de Justi¢a e o Conselheiro-Relator, bem como as requeridas pelo
interessado, podendo ser arroladas no maximo 05 (cinco) testemunhas pelo Relator ou

interessado e igual nimero na defesa preliminar, nesta ordem.

Art. 38. Antes de encerrada a instru¢do o interessado serd interrogado e
cientificado para, querendo, oferecer razdes finais no prazo de 05 (cinco) dias, apos o que o
Relator emitird relatério final e solicitara a inclusdo do feito na pauta de julgamento, ao qual

se dara preferéncia.
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§1° O Procurador Geral de Justica ou Corregedor Geral do Ministério Publico
que for autor da representagdo ficard impedido de proferir seu voto na sessdo, mas sera

facultado o voto ao seu substituto legal na sessdo de julgamento.

§2° Sendo a representacdo formulada pelo Procurador-Geral de Justica, a sessao

do Conselho Superior do Ministério Publico serd presidida por seu substituto legal.

Art. 39. A remogao por interesse publico sera decidida pelo voto da maioria
absoluta dos membros do Conselho, podendo o Representado ou Requerente estar presente

na Sessao.

Paragrafo unico. Decidindo o Conselho Superior do Ministério Publico pela
remog¢ao por interesse publico, o interessado poderd, no prazo de 72 (setenta e duas) horas,
contando de sua intimagdo, recorrer ao Colégio de Procuradores de Justica do Ministério

Publico.

Art. 40. Transitada em julgado a decisdao que considerou procedente a remogao
por interesse publico, o Conselho comunicara a decisdo ao Procurador-Geral de Justiga, que

devera observar o seguinte:

I — inexistindo cargo vago disponivel, o removido ficara a disposi¢cao da
Procuradoria Geral de Justica, devendo ser lotado na primeira vaga, de igual entrancia ou

categoria, aberta apds a decisao;
IT — havendo mais de uma vaga, o removido sera lotado na mais antiga.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 41. Ficam mantidas, tanto para fins de consecutividade quanto de

alternancia, todas as figuragdes em lista de merecimento computadas pela Secretaria do
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Conselho Superior do Ministério Publico anteriores a entrada em vigor desta Resolugao.

Art. 42. Aplicam-se as movimentagdes na carreira, no que couber, as normas do

Regimento Interno do Conselho Superior do Ministério Publico.

Art. 43. Os casos omissos serdo deliberados pelo Conselho Superior do

Ministério Publico do Estado do Piaui.

Art. 44. Esta Resolucdo entrard em vigor em 30 (trinta) dias apds sua publicagao,

nao se aplicando aos processos de promogao ja em andamento.

Sala das Sessdes do Conselho Superior do Ministério Publico, em Teresina—PI, 20 de julho
de 2018.

MARTHA CELINA DE OLIVEIRA NUNES

Presidente do Conselho Superior, em exercicio

ARISTIDES SILVA PINHEIRO

Corregedor-Geral do Ministério Publico

RAQUEL DE NAZARE PINTO COSTA NORMANDO

Conselheira

LUIS FRANCISCO RIBEIRO

Conselheiro

TERESINHA DE JESUS MARQUES

Conselheira Suplente

HOSAIAS MATOS DE OLIVEIRA

Conselheiro Suplente
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ANEXO UNICO DA RESOLUCAO CSMP N° 02/2018

Membro

Orgio de Execugiio

Atribuicdes do Orgio de
Execucao

1) PRODUTIVIDADE - 50 PONTOS

ITEM 01 - Atuacao Judicial Quantitativa — até 10 pontos
(relatorio SIMP — fls.  / Certidao —fls. )
Obs: caso o candidato nio realize atividades judiciais esta pontuac¢io devera ser
deslocada para o ITEM 03

Quantidade de processos recebidos nos | Quantidade de processos devolvidos

ultimos 12 meses

nos ultimos 12 meses

Meédia processual mensal

NOTA

ITEM 02 - Qualidade das manifestacées judiciais — até 05 pontos
(Pecas —fls. )

Criminais — até 05 pontos

Civeis - até 05 pontos

Eleitorais - até 05 pontos

Direitos Difusos - até 05 pontos

NOTA (Obs.: o cilculo far-se-a somente somando os itens que pontuaram e dividindo pela sua
quantidade) -

ITEM 03 - Atuacdo Extrajudicial nos tltimos 12 meses — até 10 pontos
(relatorio SIMP — fls. / Certidao — fls. )

Obs: caso o candidato niio realize atividades extrajudiciais esta pontuacio devera ser deslocada para o

ITEM 01

Agdes civis plblicas ajuizadas ‘ TAC's celebrados

Audiéncias publicas realizadas

Recomendagdes Expedidas
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NOTA

ITEM 04 — Projetos — até 15 pontos — 1 ponto por Projeto
(Certidao — fls. )

Adesdo e execu¢do de projetos do Plano Geral de Atuacao (PGA) — até 07
pontos

Desenvolvimento de projetos autonomos — até 03 pontos

Premiagdo em Projetos Institucionais — até 05 pontos

NOTA

ITEM 05 — Exercicio de Atividades Extras nos tltimos 12 meses - até 10 pontos

Participagao em Esforco Concentrado — até
05 pontos - Certidao —fls.

Participacdo em Mutirdo Judicidrio (ex.
Semana pela Paz, Semana da Conciliagao,
Justica Itinerante, etc) — até 05 pontos -
Certidao —fls.

NOTA

RESULTADO 01:
(somatorio dos itens 01 a 05)

2) PRESTEZA - 30 PONTOS

ITEM 06 - CUMPRIMENTO DOS PRAZOS — até 20 pontos NOTA
(relatorio SIMP —fls. _ / Certidao — fls. )

(Obs: caso o candidato nao atue em feitos judiciais devera ser deslocada a pontuacio para
os feitos extrajudiciais e vice-versa)

Nos feitos judiciais — até 10 pontos

Nos feitos extrajudiciais - até 10 pontos

NOTA

ITEM 07 — Participacao em Audiéncias — até 10 pontos
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(relatorio SIMP — fls. / certidoes — fls. )
(Obs: caso o candidato nio atue em feitos judiciais ou em sessdes do Juri devera ser deslocada a
pontuacio para os feitos extrajudiciais e vice-versa)

Quantidade de Audiéncias judicias realizadas nos tltimos 12 meses

Quantidade de Audiéncias Extrajudiciais realizadas nos ultimos 12 meses

Quantidade de Sessdes Plenarias do Juri realizadas nos tltimos 12 meses

NOTA

RESULTADO 02:
(somatorio dos itens 06 e 07)

3) APERFEICOAMENTO CONTINUO - 15 PONTOS

‘ Item 08 — Aquisi¢ao/Atualizacio da Cultura Juridica Multidisciplinar — até 15 pontos

Pos-Doutorado — até 10 pontos

Doutorado — até 05 pontos - Documento de fls.

Mestrado — até 03 pontos - Documento de fls.

Especializacdo (p6és-graduagao lato sensu) — até 02 pontos - Documento de
fls.

Aperfeigoamentos promovidos pelo CEAF — até 02 pontos - Documento de
fls.

Aperfeicoamentos diversos — 01 pontos - Documento de fls.

Palestras (realizando) — 01 ponto - Documento de fls.

Publicagodes Livros — até 02 pontos - Documento de fls.

Artigos, Teses, Dissertagdes, Monografias, Manuais,
Cartilhas, Ensaios e outras publicagdes — 01 ponto -
Documento de fls.

Exercicio do magistério — 01 ponto - Documento de fls.
NOTA

RESULTADO 03:
(resultado do item 08 - observado o limite
maximo de 20 pontos)

26



Ministério Publico
do Estado do Piaui

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

4) INFORMACOES ADICIONALIS - 05 PONTOS

Item 09 — Relatorios Funcionais — até 05 pontos

Relatorios Em dia Pendente Sem Atribuicao

CITT (Interceptagdes Telefonicas) —
Res. 36/CNMP —fls.

Entidades de Acolhimento — Res.
71/CNMP — fls.

Unidades Prisionais — Res. 56/CNMP
—fls.

Unidades Socio-Educativas — Res.
67/CNMP - fls.

Delegacias de Policia/Batalhdes
Militares — Res. 20/CNMP — fls.

Relatorio Mensal dos Membros a
Corregedoria-Geral — fls.

NOTA

RESULTADO 04:
(resultado do item 09)

5) ANTECEDENTES DISCIPLINARES - 25 PONTOS

(NEGATIVOS)

Item 11 — Punicoes
(Certidao de fls. )

Descricao Quantidade Nota

Admoestagdo verbal — até 05 pontos

Adverténcia — até 10 pontos

Censura — até 15 pontos

Suspensdo — até 20 pontos

Disponibilidade — até 25 pontos
NOTA
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RESULTADO 05:
(resultado do item 11 - observado o limite
maximo de 100 pontos)

7) PONTUACAO FINAL

7.1) 1* FASE

Resultado Parcial Nota

Resultado 01 - PRODUTIVIDADE

Resultado 02 - PRESTEZA

Resultado 03 - APERFEICOAMENTO CONTINUO

Resultado 04 - INFORMACOES ADICIONAIS

Resultado Parcial 01

7.2) 2° FASE

Resultado Parcial Nota
Resultado Parcial 01 (RESULTADO 1" FASE)

Resultado 05 —- ANTECEDENTES DISCIPLINARES
(SUBTRAIR)

NOTA FINAL ALCANCADA PELO CANDIDATO



